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1. Ukratko o HSUCDP 
 
 

Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize (skraćeno: HSUCDP) osnovan je 1968. 
godine. 
Prim.  dr.  med.  Ružica  Nikolić  s  grupom  osoba  s  invaliditetom  (Antonija  Kučan,  Zorica 
Hohnjec, prof. dr. Olivera Vondraček, dr. Nevenka Puškarić, prim. dr. med. Ružica Nikolić, 
Boris Držanić, dr. Ivančica Planinc, Terezija Iljić, Katica Prosoli i drugi) okuplja inicijativni 
odbor i 4. lipnja 1968. godine registrira se Društvo invalida cerebralne i dječje paralize. 
1976. godine društvo mijenja naziv u Savez društava invalida cerebralne i dječje paralize SRH 
pod kojim djeluje do 1994. godine (kada postaje Savez za cerebralnu i dječju paralizu 
Hrvatske). 
Na tridesetu godišnjicu osnivanja (1998. godine) Savez mijenja ime u Hrvatski savez udruga 
cerebralne i dječje paralize pod kojim djeluje i danas. 

 
Prva predsjednica bila je od 1968. do 1978. godine prim. dr. med. Ružica Nikolić. 
Drugi predsjednik, od 1978. do 1982. godine bio je Boris Držanić, dipl. iur., koji je, kao i 
njegova prethodnica, bio jedan od utemeljitelja prvog Društva. 
Od 1982. do 1986. godine funkciju predsjednika obnaša Šime Benso, a poslije njega, između 
1986. i 1988. godine Gianni Kumar. 
1988. godine na čelo Saveza dolazi prim. dr. sc. Miroslav Pospiš koji ga uspješno vodi pune 22 
godine, a potom od 2010. do 2014. funkciju predsjednika obnaša Ivan Vujec, prof. def. 
Na Izbornoj sjednici Skupštine HSUCDP koja se održala 8. studenog 2014. godine za 
predsjednika HSUCDP izabran je mr. sc. Rafael Pejčinović. 

 
Hrvatski  savez  udruga  cerebralne  i  dječje  paralize  broji  31 punopravne  udruge  članice. 
Prema zadnjim podacima, kroz udruge je učlanjeno približno 16000 osoba s invaliditetom. 

 
 

Osnovni ciljevi HSUCDP su: 
 

• promicanje ljudskih prava i djelovanje na izjednačavanju mogućnosti za osobe s 
cerebralnom i dječjom paralizom, 

• promicanje samozastupanja, neovisnog življenja osoba s cerebralnom i dječjom 
paralizom te socijalnog modela invalidnosti, 

• praćenje  primjene  međunarodnih  i  nacionalnih  akata  i  ostalih  propisa koji  se 
odnose na prava i status osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• suradnja,  informiranje,  osnaživanje  i  edukacija  članica  Saveza  te  zagovaranje 
zajedničkih interesa od značaja za osobe s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• suradnja s državnim tijelima, resornim ministarstvima, institucijama, lokalnom, 
područnom   i    regionalnom   upravom,  te   organizacijama   civilnog   društva   u 
pitanjima od značenja za rješavanje problematike osoba s cerebralnom i dječjom 
paralizom, 

• stvaranje uvjeta za razvoj i izvođenje socijalnih usluga namijenjenih osobama s 
cerebralnom i dječjom paralizom, 

•  praćenje i izučavanje stanja i potreba osoba s cerebralnom i dječjom paralizom,
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• unapređivanje socijalne i zdravstvene skrbi, rehabilitacije, odgoja i obrazovanja, 
osposobljavanja, zapošljavanja i uključivanja osoba s cerebralnom i dječjom 
paralizom u život zajednice 

• praćenje i predstavljanje postignuća na području prevencije, rehabilitacije i skrbi o 
osobama s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• poticanje  znanstveno-istraživačkog  rada  o  osobama  s  cerebralnom  i  dječjom 
paralizom, 

• poticanje  i  razvijanje  međunarodne  suradnje  radi  ostvarivanja  ciljeva  koje 
zagovara Savez. 

 
 
 

Djelatnosti HSUCDP su: 
 

• predlaganje  novih  te  izmjena  i  dopuna  postojećih  zakona  i  donošenje  novih 
propisa u  korist osoba s cerebralnom i dječjom paralizom i njihovih obitelji, 

• koordiniranje,  dogovaranje,  usmjeravanje  s  članicama  Saveza  u  ostvarivanju 
specifičnih   prava   osoba   s   cerebralnom   i   dječjom   paralizom   i   predlaganje 
aktivnosti od zajedničkog interesa, 

•   praćenje, poticanje i usmjeravanje djelovanja članica i pomaganje u njihovom 
svakodnevnom radu  i rješavanju specifičnih teškoća, 

• poticanje inovatorstva i korištenje novih tehnologija u podizanju kvalitete življenja 
osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, 

•   priređivanje kulturnih, zabavnih, sportskih i drugih manifestacija, 

• osnivanje i sudjelovanje u radu tijela za praćenje, izučavanje i predlaganje mjera 
važnih za ostvarivanje prava i poboljšanje kvalitete življenja osoba s cerebralnom i 
dječjom paralizom, 

• suradnja  sa  stručnjacima,  ustanovama,  organima  i  službama  na  poslovima  od 
interesa za osobe s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• provedba aktivnosti koje se odnose na informiranje i osvještavanje javnosti o 
cerebralnoj i dječjoj paralizi i specifičnostima osoba s cerebralnom i dječjom 
paralizom, 

• izdavanje glasila i publikacija te osiguranje vidljivosti rada Saveza i propagiranje 
njegovih zadataka i ciljeva kroz tiskane i elektroničke medije, 

• prikupljanje,   obrada   i  objava   podataka,  analiza   stanja   i   potreba   osoba   s 
cerebralnom i dječjom paralizom, 

•   organiziranje  edukacija, stručnih i informativnih skupova, 

•   organiziranje raznih oblika odmora i rekreacije, rehabilitacije, zabave i susreta, 

• razvijanje   i   pružanje   socijalnih   usluga   i   izvaninstitucionalnih   oblika   skrbi 
namijenjenih osobama s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• poticanje cjeloživotnog učenja i strukovnog obrazovanja osoba s cerebralnom i 
dječjom paralizom, 

• poticanje zapošljavanja i poduzimanjem mjera za olakšavanje pristupa tržištu rada 
osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• razmjena    iskustava,     informacija    i    provedba    zajedničkih    aktivnosti    s 
organizacijama civilnog društva, 



6 

 

• sudjelovanje   u   radu   međunarodnih   organizacija   i   provedba   aktivnosti   od 
zajedničkog interesa, 

• osnivanje zadruga, trgovačkih društava i drugih pravnih osoba u svrhu prikupljanja 
sredstava  za  rad  na  ostvarivanju  ciljeva  Saveza te  promoviranje zapošljavanja 
osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, 

• poticanje mjera i radnji na otklanjanju i sprečavanju komunikacijskih i graditeljskih 
prepreka koje ometaju ili potpuno onemogućavaju dostupnost objektima i 
sadržajima življenja osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, 

•   obavljanje i drugih poslova od koristi za Savez i članice. 

•   Savez djeluje na području pomoći i podrške osobama s invaliditetom. 
 
 
 
 

Za ostvarivanje ciljeva i djelovanja utvrđenih u člancima 9. do 10. ovog Statuta, Savez 
ostvaruje donošenjem dugoročnih strategijskih planova, kao i operativnih programa rada i 
drugih planskih dokumenata. 

 
 

Vizija 
 

Vizija  Saveza  je  Savez  kvalitetnih  i  održivih  udruga  članica  koje  osiguravaju  aktivno 
sudjelovanje osoba s cerebralnom i dječjom paralizom u svakodnevnom životu. 

 

 
 

Misija 
 

Misija Saveza je osigurati jednake mogućnosti osoba s cerebralnom i dječjom paralizom i 
osnažiti udruge članice kao zagovaratelje prava osoba s cerebralnom i dječjom paralizom te 
kao   pružatelje   socijalnih   usluga   kroz   senzibilizaciju   javnosti,   zastupanje,   edukaciju   i 
informiranje.
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2. Ustrojstvo i tijela HSUCDP 
 
 

Tijela HSUCDP čini Skupština od 31 predstavnika iz udruga članica te 1 pridruženi član iz 

redova vanjskih pomagača, aktivista i suradnika. Mandat navedenih članova traje do 8. 

studenog 2018. godine. 
 

 
Upravni odbor 

 

 

1.  Rafael Pejčinović, predsjednik, mr. sc. iz Zagreba 
• Zaposlen je u Ministarstvu socijalne politike i mladih u Službi za informatičku 

podršku 

• Diplomirani socijalni radnik, magistrirao je na Edukacijsko – rehabilitacijskom 

fakultetu Sveučilišta u Zagrebu u području društvenih znanosti, grana 

defektologija 

•   Posjeduje dugogodišnje radno iskustvo u području socijalne zaštite i socijalne 
skrbi 

• Aktivno je sudjelovao na mnogim stručnim skupovima o pitanjima vezanim za 
osobe  s  invaliditetom  i  udruge  osoba  s  invaliditetom  s  područja  cijele 
Republike Hrvatske 

Mandat prestao na Redovnoj sjednici Skupštine, dana 09.12.2017.g. na osobni zahtjev 

 

2.  Mario Stančić, potpredsjednik, grafički tehničar iz Križevaca 
•   Zaposlen je u Udruzi invalida Križevci 

•   Osoba je s invaliditetom 

• Zamjenik je članice Savjeta za razvoj civilnog društva Vlade RH u području 

skrbi za osobe s invaliditetom 

• Sudjelovao je na mnogim stručnim skupovima o pitanjima vezanim za osobe s 
invaliditetom i udruge osoba s invaliditetom 

 

3.  Marija Crnjak, upravna referentica iz Vinkovaca 
•   Zaposlena je u Udruzi osoba s invaliditetom ''Bubamara'' iz Vinkovaca 

•   Osoba je s invaliditetom 

• Posjeduje      dvadesetogodišnje      iskustvo      djelovanja      u      neprofitnim 

organizacijama u području osoba s invaliditetom 

• Konstantno se usavršava u području provedbe i izvještavanja međunarodnih i 

nacionalnih projekata, vođenju administrativnog poslovanja, direktnog rada s 

članstvom i organizaciji svakodnevnih aktivnosti Udruge ''Bubamara''
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4.  Senka Mrkonjić, dipl. iur. iz Splita 

•  Bila je dugogodišnja predsjednica Udruge osoba s invaliditetom Split, a sada je 

aktivna članica iste 

•   Osoba je s invaliditetom 

•  Sudjelovala je na mnogim stručnim skupovima o pitanjima vezanim za osobe s 

invaliditetom i udruge osoba s invaliditetom 

•   Autorica je priručnika o pravima osoba s invaliditetom 
 

5.  Aliče Runjić, ekonomistica iz Splita 

•   Zaposlena je Udruzi osoba s cerebralnom paralizom ''Srce'' Split, gdje je i 

voditeljica volonterskog programa Udruge 

•  Roditelj je djeteta s autizmom 

• Jedan je od roditelja koji su se izborili za osnivanje splitske podružnice Centra 

za autizam Zagreb 

• Sudjelovala je na mnogim stručnim skupovima o pitanjima vezanim za osobe s 

invaliditetom i udruge osoba s invaliditetom 

 

6.  Slavko Kuzmić, umirovljenik iz Koprivnice 

•   Predsjednik je Udruge invalida Koprivničko-križevačke županije iz Koprivnice 

•   Osoba je s invaliditetom 

•  Sudjelovao je na mnogim stručnim skupovima o pitanjima vezanim za osobe s 

invaliditetom i udruge osoba s invaliditetom 

 

7.  Liljana Vugrinec, učiteljica razredne nastave iz Zagreba 

•   Zaposlena je u Osnovnoj školi Vukomerec u Zagrebu 

•   Roditelj je djeteta s cerebralnom paralizom 

•  Svojim radom, kao učiteljica i roditelj nastoji ukazati na potrebu inkluzivnog 

obrazovanja  djece  s cerebralnom paralizom, kao i na potrebu  osnaživanja 

osoba s invaliditetom za punopravno sudjelovanje u životu i društvo 

 

8.  Gordana Blagajac, ekonomistica iz Našica 

•   Predsjednica je Udruge osoba s invaliditetom Našice 

•   Zaposlena je u Upravi Croatia osiguranja u Našicama 

•   Roditelj je djeteta s cerebralnom paralizom 

•  Sudjelovala je na mnogim stručnim skupovima o pitanjima vezanim za osobe s 

invaliditetom i udruge osoba s invaliditetom 
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9.  Gordana Karlovčan, prof. reh. iz Zagreba 
•   Zaposlena je u Centru za rehabilitaciju Silver 

•   Radila u Centru za rehabilitaciju Zagreb Podružnica Sloboština 

• Dugi niz godina radila je kao instruktorica u Udruzi za školovanje pasa vodiča i 

mobilitet iz područja orijentacije i kretanja slijepih i slabovidnih osoba 

• Radila  u  Udruzi  za  promicanje  inkluzije  kao  koordinatorica  na  programu 

specijaliziranog udomiteljstva 

• Njen osobit interes predstavlja razvijanje i širenje primjera dobre prakse, te 

ujednačavanje pružanja kvalitetnih socijalnih usluga za djecu i osobe s 

teškoćama u razvoju na području cijele Republike Hrvatske 
 
 

Nadzorni odbor 
 

 
1.   Tomislav Novosel 

2.   Mirjana Šandor 

3.   Dren Dobrenić 
 

 
Zamjenici Nadzornog odbora: 

1. Nataša Friščić 

2. Jadranka Kosović 

3. Nataša Čižmešija 
 
 
 

Etičko povjerenstvo 
 

1.   Damir Brkić 

2.   Alen Kešina 

3.   Lorena Lazarić Stefanović 
 
 

Zamjenik Etičkog povjerenstva: 

1. Senad Serdarević 
 
 
 

Likvidator Saveza: 
 

1.   Rafael Pejčinović 
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II. FINANCIJSKO POSLOVANJE U 2017. GODINI 
 
 
 

1.  Pregled prihoda i rashoda 
 

 

STRUKTURA PRIHODA ZA RAZDOBLJE 01.01. - 31.12.2017. 

  Prihodi od zakupa 4.800,00 kn 

Prihodi po posebnim propisima 221.368,94 kn 

Prihodi Nacionalna zaklada 330.452,87 kn 

Prihodi od članarina    9.900,00 kn 

Prihodi od kamata                195,46 kn 

PRIHODI UKUPNO 566.717,27 kn 
 
 

STRUKTURA RASHODA ZA RAZDOBLJE 01.01. - 31.12.2017. 

Materijalni rashodi 69.085,09 kn 

Rashodi za usluge 44.847,80 kn 

Rashodi za zaposlene 329.725,86 kn 

Dnevnice i putni troškovi          37.959,96 kn 

 Reprezentacija    8.679,12 kn 

Članarine i kotizacije  5.588,00 kn 

Izdaci za program informatičke radionice i program Klub Aktiv          63.759,43 kn 

Ugovori o djelu  3.000,00 kn 

  Amortizacija           10.898,14 kn 

Financijski rashodi           3.153,20 kn 

Dane donacije   950,00 kn 

Ostali izdaci poslovanja           27.021,91 kn 

RASHODI UKUPNO 604.668,51 kn 
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Napomene: 

 
Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize nije obveznik obračunavanja, dakle niti 

plaćanja poreza na dodanu vrijednost. 

Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize tijekom 2017. godine zapošljavao je 3 
osobe u punom radnom vremenu. Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize u svom 
poslovanju angažirao je i vanjske suradnike (2), koje je isplaćivao putem ugovora  o  djelu. 
 
Sjednica Nadzornog odbora održana je 08.03.2018. godine. 
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III. PREGLED POSLOVANJA U 2017. GODINI 
 
 

1. Razvojna suradnja u području  
Centara znanja za društveni razvoj                                = 332.265,85 kn 

 
 

Ono što je važno za održivi rad i djelovanje HSUCDP svakako je Razvojna suradnja u 

području Centara znanja za društveni razvoj u području unaprjeđenja kvalitete življenja 

osoba s invaliditetom, koju je HSUCDP za razdoblje 2017. godine koristio uz financijsku 

potporu Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva. U studenom 2015. godine 

donesena  je  Odluka  o  odobravanju financijske podrške za 13 saveza udruga osoba s 

invaliditetom koji ulaze u Razvojnu suradnju s Nacionalnom zakladom kao Centar znanja od 

2016. godine. Nedugo nakon toga HSUCDP je potpisao Sporazum o Razvojnoj suradnji u 

području Centara znanja za društveni razvoj u području unaprjeđenja kvalitete življenja 

osoba s invaliditetom. 

 

       
 

Podrškom Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva, omogućen je nastavak 

dugogodišnjeg rada i djelovanja na unaprjeđenju i kontinuiranoj suradnji s udrugama, 

članicama HSUCDP; promicanjem i zagovaranjem prava osoba s cerebralnom i dječjom 

paralizom.  Svojom  ulogom  i djelovanjem  HSUCDP razvija  i potiče nova  stručna saznanja 

iz područja cerebralne paralize, zalaganjem za kontinuiranim pružanjem održivih socijalnih 

usluga djeci s cerebralnom paralizom i ostalim motoričkim teškoćama i osobama s 

cerebralnom i dječjom paralizom. Planirani rezultati u potpunosti su ostvareni, a odnose se 

na kontinuirano pružanje relevantnih informacija o zakonskim regulativama, novim 

saznanjima o cerebralnoj paralizi, te mogućnostima pružanja socijalnih usluga članovima, 

analizi i prikazu novih mogućnosti financiranja usluga putem udruga. Odnosi se također na 

pružanje  pomoći  udrugama  pri  animiranju  i  uključivanju  članova  u  udruge  i  aktivnosti 

udruge, senzibilizaciji podržavajuće okoline i uključivanje članova i udruga u širu društvenu 

zajednicu te na sustavno podržavanje i educiranje udruga kako da postanu proaktivne u 

razvoju novih socijalnih usluga. Održana je Redovna sjednica Skupštine HSUCDP, tri sjednice 

Upravnog odbora i jedna sjednica Nadzornog odbora.  
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Pruženo je 117 usluga informiranja i savjetovanja osobama s cerebralnom i dječjom paralizom, 

roditeljima djece s teškoćama u razvoju (CP), građanima. Održani su radni sastanci, pružena je 

podrška, razmjena iskustva, sudjelovanje u aktivnostima Udruga, članica: 22 puta u 10 udruga.  

Potpisan je jedan Sporazum o Razvojnoj suradnji u području Centara znanja za društveni razvoj 

u RH u području: Unapređenja kvalitete življenja osoba s invaliditetom. Potpisan je jedan 

Ugovor o dodjeli financijskih sredstava za provedbu prve godine trogodišnjih programa „Razvoj 

i širenje mreže socijalnih usluga koje pružaju udruge“ za razdoblje 2017.-2020. g. 

  

HSUCDP je prijavio 3 projektna prijedloga i 1 prijedlog programa. 

HSUCDP je svoju suradnju s temeljnim udrugama ostvario kroz zajedničko sudjelovanje na 

projektima i programima, svakodnevnom uredskom korespodencijom, sudjelovanjem na 

zajedničkim   okruglim   stolovima, susretima, godišnjim  skupštinama i dr. U postupke 

donošenja odluka u HSUCDP uključuju se preko Statutom reguliranog Upravnog odbora i 

sjednica Skupštine. Sposobnost temeljnih udruga jačali smo pružajući pravovremene i 

relevantne informacije, uključivanjem udruga na radionice i okrugle stolove u organizaciji 

HSUCDP. Smatramo kako je osnažena i pravovremeno informirana udruga bolje pripremljena 

za izazove koje nameće društvo, ali i članovi u svojim zahtjevima što ostvaruju kroz osnovnu i 

programsku djelatnost. 

 
HSUCDP se aktivno uključio u radno tijelo i koordinacijske sastanke SOIH-a, te aktivno 

sudjelovao i u donošenju nekolicine zakonskih prijedloga i izvješća. 

 

   
 

Predsjednik HSUCDP sudjelovao je u radu sjednica Povjerenstva Vlade RH za osobe s 
invaliditetom. 

 
HSUCDP sudjelovao je na konferencijama/ simpozijima/ tribinama o položaju i pravima osoba s 
invaliditetom. Također je sudjelovao u kampanji „Milijarda ustaje protiv nasilja nad ženama i 
djevojčicama u veljači 2017 te na skupu „Žene mijenjaju svijet rada“ u ožujku 2017. Povodom 
Nacionalnog dana invalida rada (HSUIR) u ožujku 2017. godine HSUCDP je sudjelovao na 
okruglom stolu. 
20.-23. rujna 2017. godine u Luxembourgu je održan, 11. Europski kongres mentalnog zdravlja 
osoba s intelektualnim teškoćama s temom Kongresa: Bolje mentalno zdravlje za osobe s 



14  

intelektualnim teškoćama gdje su obuhvaćene sve skupine od dječje dobi do odrasle 
populacije. Na kongresu je bilo sveukupno 510 sudionika iz 24 zemlje (uključujući sve 
kontinente), iz Hrvatske je bilo 4 sudionice. 
Plaćanjem dvije kotizacije (Gordana Karlovčan i Tamara Kralj) za sudjelovanje na kongresu 
HSUCDP je omogućio i predstavljanje jedinog rada iz Hrvatske, a pod nazivom: Challenges of 
Home-Based Service for Children with Developmental Disorders: Challenging Behavior and 
Parenting Stress; Karlovčan, G., Kralj, T. i Kramarić M. Sažetak rada objavljen je u Journal of 
Mental Health Research in Intellectual Disabilities, Vol.10, Sup.1, 2017. U radu je prikazan dio 
rezultata projekta Osnaživanje obitelji i djece s teškoćama u razvoju nositelja Hrvatskog saveza 
udruga dječje i cerebralne paralize.  
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05. - 07. listopada 2017. godine održana je 60. obljetnica rada Saveza za CDP Beograd. Izvršna 
direktorica HSUCDP Mirjana Markovinović aktivno je sudjelovala na Konferenciji i panel diskusiji 
zajedno s predstavnicima drugih država predstavnica organizacija osoba s cerebralnom i 
dječjom paralizom: Slovenija, Bosna i Hercegovina i Republika Makedonije. Tematske cjeline 
koje su na Konferenciji bile značajne uključivale su: Cjelovit opis organizacija, Program rada 
organizacija, Prikaz zakonske regulative na nacionalnoj razini koja se odnose na osobe s 
invaliditetom, Međunarodni ratificirani dokumenti od strane država predstavnika organizacija). 
Ispred HSUCDP sudjelovao je i Mario Stančić, potpredsjednik HSUCDP. 
 
 

             
 
Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize povodom 5.5. Nacionalnog dana osoba s 
cerebralnom paralizom organizirao je okrugli stol na temu „Odrasle osobe s cerebralnom 
paralizom- izazovi u skrbi i kvaliteta života u zajednici“.  
 
Na Okruglom stolu obrađene su i prezentirane teme: Socijalne usluge u zajednici za odrasle 
osobe s cerebralnom paralizom, Perspektive roditelja odraslih osoba s invaliditetom o socijalnoj 
podršci, nekim dimenzijama kvalitete života, izazovima u skrbi i budućnosti, Pravo na izbor 
mjesta stanovanja osnovni preduvjet neovisnom življenju, Da li će snovi postati stvarnost, Zašto 
želim ići u stambenu zajednicu, Kvalitetom života do boljeg mentalnog zdravlja. 
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Šestu  godinu  zaredom,  5.  listopada 2017. godine  HSUCDP  je obilježio Svjetski dan 
cerebralne paralize (World CP Day) zajedno s organizacijama osoba s cerebralnom paralizom iz 
cijeloga svijeta kroz kampanju pod nazivom „I am here“ (Ja sam ovdje) čija je vizija 
osigurati osobama s cerebralnom paralizom PRISTUP PRAVIMA I JEDNAKE MOGUĆNOSTI. Fokus 
kampanje je na šest područja na kojima možemo napraviti promjenu: javna svijest, građanska 
prava, dostupnost medicinskih i terapeutskih usluga, kvaliteta života, obrazovanje i doprinos 
društvu. HSUCDP je pozvao udruge članice da kampanju povodom Svjetskog dana CP provedu u 
suradnji s osnovnom ili srednjom školom. Senzibilizacijom učenika i nastavnika pokazujemo da su 
osobe s cerebralnom paralizom ravnopravni članovi društva koji imaju pravo ostvariti svoj puni 
potencijal. HSUCDP je preveo prigodne plakate i letke koje je dostavio udrugama članicama. 
Zahvaljujući HSUCDP kampanja je privukla pažnju lokalnih medijskih kuća i bila je popraćena u 
radijskim emisijama internetskim portalima. Fotografije obilježavanja Svjetskog dana CP u 
udrugama članicama postavljene su na mrežnoj i Facebook stranici HSUCDP.  
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HSUCDP je bio na 8. Konferenciji socijalnih radnika, (HUSR), „Socijalni rad u svijetu promjena“, 
listopad 2017.; konferenciji „Društveno poduzetništvo u Hrvatskoj - jučer, danas, sutra“, 
Ministarstvo rada u studenom 2017.; stručnom skupu „Zapošljavanje i rad OSI – prilika, a ne 
namet“, POSI u studenom 2017. Kao gost je sudjelovao na Međunarodnom danu osoba s 
invaliditetom u prosinacu 2017. „Inkluzija - stil života“koji je organizirala Udruga Suncokret iz 
Velike Gorice. 
 
HSUCDP je ustupljeno istraživanje na temu: „Perspektive roditelja odraslih osoba s 
invaliditetom o socijalnoj podršci, nekim dimenzijama kvalitete života, izazovima u skrbi i 
budućnosti „ prof. dr.sc. Zdravke Leutar sa Studijskog centra socijalnog rada - Aktualno 
područje na istraživačkom  planu i na području kreiranja politika za osobe s invaliditetom. 
 
09. prosinca 2017. godine u Zagrebu održana je Redovna sjednica Skupštine HSUCDP. Na 

Skupštini je predstavljeno Izvješće o radu HSUCDP-a u vremenskom razdoblju od studenog 

2016. do studenog 2017. godine. Usvojen je Financijski plan i Program rada za 2018. godinu. 

HSUCDP je na 8. sjednici UO donio odluku o isključivanju Udruge osoba s invaliditetom 

Samobor i Sveta Nedjelja i Udruge invalida Donja Stubica iz redovnog članstva HSUCDP. UO 

HSUCDP podnio je izvješće predstavnicima na Redovnoj sjednici Skupštine o isključivanju 

Udruga iz članstva HSUCDP u skladu sa Statutom HSUCDP, čl. 18. i čl. 30. Istupanje obje Udruge 

iz članstva usvojeno je jednoglasnom odlukom. 

Predsjednik HSUCDP Rafael Pejčinović dao je svoju neopozivu ostavku na mjesto predsjednika 

HSUCDP. Kao glavni razlog ostavke naveo je obim posla na redovnom radnom mjestu. Istaknuo 

je kako se ne bi mogao posvetiti dobrom i kvalitetnom obavljanju dužnosti predsjednika 

HSUCDP te smatra kako je bolje da netko drugi preuzme njegovo mjesto predsjednika. Do nove 

Izborne sjednice Skupštine R. Pejčinović sukladno odredbama Statuta HSUCDP svoje ovlasti 

prenio je na Maria Stančića, potpredsjednika HSUCDP. 
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2. Institucionalna podrška omogućila je HSUCDP: 
 

 
Financiranje troškova osnovne djelatnosti (troškove materijalnog poslovanja HSUCDP, 

režijske troškove, plaće radnika), sudjelovanje i djelovanje kroz kampanje, organizaciju 

okruglog stola povodom obilježavanja Nacionalnog dana CP, senzibilizaciju javnosti  sa  

stanjem te specifičnim potrebama i teškoćama osoba s cerebralnom i dječjom paralizom i 

djece s teškoćama  u  razvoju.  Zatim, održavanje  sjednica  Upravnog odbora  i Nadzornog  

odbora, održavanje Izborne sjednice Skupštine, te osnaživanje kapaciteta zaposlenika 

HSUCDP. 
 

Koordiniranje, dogovaranje, usmjeravanje i izvršavanje poslova od zajedničkog interesa, 

posebno razvoja partnerskih odnosa u domeni socijalne skrbi, rada i zapošljavanja osoba s 

cerebralnom i dječjom paralizom 

Institucionalnom podrškom HSUCDP je ostvario iskorak u kvalitetnijem utjecanju na javne 

politike u području u kojem HSUCDP djeluje kao što su koordiniranje, dogovaranje, 

usmjeravanje s članicama HSUCDP u ostvarivanju specifičnih prava osoba s cerebralnom i 

dječjom paralizom i predlaganje aktivnosti od zajedničkog interesa. Zatim, omogućila je 

praćenje, poticanje  i usmjeravanje  djelovanja  članica  i  pomaganje  u  njihovom 

svakodnevnom radu  i rješavanju specifičnih teškoća, poticanje inovatorstva i korištenje 

novih tehnologija u podizanju kvalitete življenja osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, 

poticanje zapošljavanja i poduzimanjem mjera za olakšavanje pristupa tržištu rada osoba s 

cerebralnom i dječjom paralizom. Zahvaljujući institucionalnoj podršci omogućena je 

razmjena iskustava, informacija i provedba zajedničkih aktivnosti s organizacijama civilnog 

društva, kao i sektorske i međusektorske suradnje na poslovima od interesa za osobe s 

cerebralnom i dječjom paralizom. Također, provedba aktivnosti koje se odnose na 

informiranje i osvještavanje javnosti o cerebralnoj i dječjoj paralizi i specifičnostima osoba s 

cerebralnom i dječjom paralizom, osiguravanje vidljivosti rada Saveza i promociju njegovih 

zadataka i ciljeva kroz tiskane i elektroničke medije, prikupljanje, obrada i objava podataka, 

analiza stanja i potreba osoba s cerebralnom i dječjom paralizom, ne bi bila moguća bez 

institucionalne podrške Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva. 

 

Kroz 2017. godinu HSUCDP je svakodnevno provodio aktivnosti kao što su administrativno i 

financijsko vođenje poslovanja te pružanje kontinuirane podrške knjigovodstvenom servisu. 

Isto tako, održavala se svakodnevna komunikacija telefonom i elektroničkom poštom u vidu 

prosljeđivanja relevantnih informacija, te savjetovanja i odgovaranja na upite zainteresiranih 

građana. Nadalje, HSUCDP je pružao informativnu podršku udrugama članicama putem 

elektroničke pošte kako bi iste bile pravovremeno informirane oko najnovijih aktualnosti 

vezanih za natječaje i relevantna događanja, čime ih se poticalo na daljnje aktivnosti u 

pružanju što kvalitetnijih usluga svojim korisnicima. HSUCDP je tijekom 2017. godine 

redovito ažurirao službenu internetske stranice i facebook profil s najnovijim informacijama 

vezanim za osobe s cerebralnom paralizom kao i osobe s invaliditetom, te redovito pratio 

aktualne natječaje na koje su HSUCDP i udruge mogle aplicirati. 
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3. Programske aktivnosti                                            =  250.000,00 kn 
 

U razdoblju od 1. lipnja 2017. do 31. svibnja 2020. godine Hrvatski savez udruga cerebralne i 
dječje paralize provodi trogodišnji program „Razvoj i širenje mreže socijalnih sluga 
koje pružaju udruge“ pod nazivom „Klubovi korisnika – Klub Aktiv“ uz financijsku 
potporu Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. 

 

     
 

U program je uključeno 5 Udruga kroz 5 gradova i županija; Udruga distrofičara, oboljelih od 
cerebralne i dječje paralize i ostalih neuromuskularnih oboljenja, Daruvar; Udruga osoba s 
invaliditetom Virovitica; Gradsko društvo osoba s invaliditetom Đurđevac; Našički cvijet – 
udruga osoba s invaliditetom Našice; Udruga osoba s invaliditetom distrofije ,cerebralne i 
dječje paralize i osoba s ostalim tjelesnim  invaliditetom Grada Siska. Partneri na programu su 
Centri za socijalnu skrb Daruvar; Virovitica; Đurđevac; Našice; Sisak. 
 
Opći cilj programa je prevencija institucionalizacije osoba s invaliditetom razvojem socijalnih 
usluga u 5 županije. Općim ciljem želi se doprinijeti rješenju problema koji se temelji na 
činjenici da u svim navedenim županijama nedostaju socijalne usluge specifično dizajnirane za 
osnaživanje osoba s invaliditetom čime se prevenira institucionalizacija. Također je u svim 
županijama detektiran problem slabe vertikalne i horizontalne suradnje te loša politika 
financiranja socijalnih usluga kratkoročnim projektima zbog čega je teško održati kontinuitet i 
kvalitetu novih socijalnih usluga čak i kad su te socijalnu usluge definirane Socijalnim planovima 
županija. 
Specifičnim ciljevima će se osigurati dostupnost organizirane usluge koja pridonosi socijalnom 
aktiviranju, druženju, kreativnom izražavanju i sudjelovanjem u aktivnostima lokalne zajednice 
kroz klubove kao nove socijalne usluge u zajednici za osobe s invaliditetom. Poticati 
zapošljavanja stručnjaka u 5 županije te uspostaviti mehanizme koordinacije i suradnje između 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, ustanova socijalne skrbi, javnih ustanova i 
nevladinog sektora  za rješavanje problema s kojima se suočavaju osobe s invaliditetom i 
uključivanje u život zajednice po jednakoj osnovi. 
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Aktivnosti unutar Klubova korisnika: 

 Grupe za učenje socijalnih vještina kojima se razvijaju vještine izražavanja, aktivnog slušanja i 
govora, iskazivanje osjećaja.  

 Grupe za kvalitetno provođenje slobodnog vremena: likovne radionice, keramičke radionice, 
hobi radionice- ručni rad, izrada nakita, izrada ukrasnih predmeta iz različitih materijala, izrada 
suvenira.  

 Grupe za podršku kojima se OSI osnažuje za suočavanje sa svakodnevnim izazovima, učenje 
vještina samozastupanja i samoodređenja i samopoštovanja. 
 
Udruge uključene u program u prvoj godini koji je započeo 01. lipnja 2017. do 31. svibnja 2018. 
su Udruga osoba s invaliditetom Virovitica i  Udruga distrofičara, oboljelih od cerebralne i dječje 
paralize i ostalih neuromuskularnih bolesti Daruvar. Suradničke volonterske uključene grupe su 
Udruga za pomoć mladima Virovitičko-podravske županije „Veranda“ i Udruga za promicanje 
pozitivne afirmacije mladih u društvu „Impress“ Daruvar. 
 

 

       

 

 
Program Klubovi korisnika – Klub Aktiv promoviran je na internetskoj stranici i facebook 
profilu HSUCDP, kao i u tiskanim i elektroničkim medijima te na internet stranicama udruga 
članica i lokalnim medijima.  
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Financijska sredstva dodijeljena za provedbu projekata i programa u 2017. 
godina 

 

 

 

 
 

 

 

Iz priloženog grafikona vidljivo je kako je u 2017. godini najveći dio sredstava dodijeljen 
HSUCDP od Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva u svrhu provedbe razvojne suradnje 
u području Centara znanja za društveni razvoj u području unaprjeđenja kvalitete življenja 
osoba s invaliditetom, a zatim od Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 
politiku za provedbu programa “InPULS” i „Klubovi Korisnika –Klub Aktiv“.  

Ostala sredstva HSUCDP je osigurao kroz naplatu članarina udrugama članicama, te 
refundacije i donacije.  



23  

4. Strategija rada HSUCDP 
 
 
 
Ustrojstvo i tijela HSUCDP 
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Udruge članice HSUCDP su: 
 

1.   Udruga tjelesnih invalida Bjelovar 
43000 Bjelovar, Ivana Gundulića 1 
tel/fax: 043 220 004 
e – mail: utib@utib.hr web:  www.utib.hr 
predsjednik: Tomislav Novosel, tajnica: Monika Polančec 

2.   Udruga invalida Grada Crikvenice 
51260 Crikvenica, P. Preradovića 1 
tel: 051 241 724, fax: 051 242 511 
e – mail: udruga.invalida.grada.crikvenice@ri.t-com.hr 
predsjednik: Senad Serdarević, tajnica: Aleksandra Raner 

3.   Društvo osoba s tjelesnim invaliditetom Međimurske županije 
40000 Čakovec, A. Starčevića 1 
tel: 040 390 070, tel/fax: 040 391 078 
e – mail: ddicpck@ddicpck.hr web:  www.ddicpck.hr 
predsjednica: Miljenka Radović 

4.   Udruga distrofičara, oboljelih od cerebralne i dječje paralize i ostalih 
neuromuskularnih oboljenja 
43500 Daruvar, Petra Preradovića 26 
tel/fax: 043 331 022 
e – mail: udruga.distroficara.cer.i.dj@bj.t-com.hr 
predsjednik: Ivan Belaj 

5.   Gradsko društvo osoba s invaliditetom Đurđevac 
48350 Đurđevac, Trg svetog Jurja 3 
tel/fax: 048 812 780, tel: 048 280 496 
e – mail: durdevac@gdi.hr web: www.gdi.hr 
predsjednik: Mario Prelec, tajnica: Mirjana Šandor 

6.   Udruga roditelja djece i osoba s invaliditetom “Mali princ” 
10310 Ivanić Grad, S. Majdeka 67 
tel/fax: 01 28 29 033 
e – mail: info@mali-princ.hr web:  www.mali-princ.hr 
predsjednik: Dubravko Pavković 

7.   Udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije 
       47000 Karlovac, Banjavčićeva 20  
       tel/fax: 047 615 063 
       e – mail: udruga@uosikazu.hr web: www.uosikazu.hr  
       predsjednica: Gordana Jurčević 
8.   Udruga osoba s invaliditetom ”Bolje sutra” grada Koprivnice 
       48000 Koprivnica, Hercegovačka 1     
       tel/fax: 048 642 066 
       e – mail: udrugabolje.sutra@kc.t-com.hr web:  www.udruga-bolje-sutra.hr 
       predsjednica: Marija Mraz 

mailto:utib@utib.hr
http://www.utib.hr/
mailto:crikvenice@ri.t-com.hr
mailto:ddicpck@ddicpck.hr
http://www.ddicpck.hr/
mailto:dj@bj.t-com.hr
mailto:durdevac@gdi.hr
http://www.gdi.hr/
mailto:info@mali-princ.hr
http://www.mali-princ.hr/
mailto:udruga@uosikazu.hr
http://www.uosikazu.hr/
mailto:sutra@kc.t-com.hr
http://www.udruga-bolje-sutra.hr/
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9. Udruga invalida Koprivničko-križevačke županije 

48000 Koprivnica, Hercegovačka bb 
tel/fax: 048 671 158 
e – mail: udruga-inv-kc-kz-zup@kc.htnet.hr web: www.uikckz.hr 
predsjednik: Slavko Kuzmić 

10. Udruga osoba s invaliditetom Križevci – UIK 
Association of disabled people Križevci – ADPK 
48260 Križevci, Trg Antuna Nemčića 7 
tel/fax: 048 681 211 
e – mail: uik@uik.hr web:  www.uik.hr 
predsjednik: Petar Gatarić, tajnica: Ksenija-Katarina Šimunec 

11. Udruga OSI – osoba s invaliditetom Kutina 
44320 Kutina, Augusta Šenoe 2 
tel/fax: 044 625 598 
e – mail: udruga-osi@hi.t-com.hr web: http://udruga-osi.hr 
predsjednica: Jozefina Kranjčec 

12. Udruga osoba s invaliditetom ”Sunce” 
21300 Makarska, Kralja P. Krešimira IV, br. 9 
tel/fax: 021 616 660 
e-mail: udruga-sunce@st.t-com.hr web: http://sunce-udruga.hr/ 
predsjednik: Robertino Glavičić, tajnica: Ramona Tarćuki 

13. Našički cvijet- Udruga osoba s invaliditetom Našice 
31500 Našice, Kralja Tomislava 6 
tel/fax: 031 611 452 
e – mail: udruga.osoba.s.invaliditetom@os.t-com.hr web: www.uosin.hr 
predsjednica: Gordana Blagajac, tajnik: Mladen Došen 

14. Društvo invalida cerebralne i dječje paralize Osijek 
31000 Osijek, Martina Divalta 163 
tel/fax: 031 530 530 
e – mail: dicidp@os.t-com.hr web: www.dicidp.hr 
predsjednik: Stjepan Semeš, tajnik: Ivan Maretić 

15. Udruga osoba s invaliditetom Sisačko – moslavačke županije 
44250 Petrinja, Jelene Babić 18 
tel/fax: 044 719 482, 044 815 049 
e – mail: predsjednica@uosismz.hr , tajnik@uosismz.hr , petrinja@uosismz.hr 
web:  www.uosismz.hr 
predsjednica: Dijana Smajo, izvršna direktorica: Aleksandra Milković 

16. Udruga cerebralne i dječje paralize doline Neretve “Leptirići” 
20340 Ploče, Rogotinska 5 tel: 
091 512 7117 
e – mail: info@udrugaleptirici.hr web: www.udrugaleptirici.hr 
predsjednik: Marijo Jurković, dopredsjednik: Alen Kešina 

17. Udruga osoba s invaliditetom grada Požege i Županije Požeško – slavonske 
34000 Požega, Stjepana Radića 16 
tel: 034 313 946, fax: 034 313 947, mob: 098 955 6466 
e – mail: udrugaosipozega@gmail.com 
predsjednik: Nikola Brekalo 
 

mailto:udruga-inv-kc-kz-zup@kc.htnet.hr
http://www.uikckz.hr/
mailto:uik@uik.hr
http://www.uik.hr/
mailto:udruga-osi@hi.t-com.hr
http://udruga-osi.hr/
mailto:udruga-sunce@st.t-com.hr
http://sunce-udruga.hr/
mailto:invaliditetom@os.t-com.hr
http://www.uosin.hr/
mailto:dicidp@os.t-com.hr
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18. Udruga cerebralne paralize Istarske županije 
5200 Pula, Gajeva 3 tel: 
099 819 8855 
e - mail:  ucpiz.pu@gmail.com 
predsjednica: Lorena Lazarić Stefanović 

19. Udruga osoba s cerebralnom i dječjom paralizom Rijeka 
5100 Rijeka, Ružićeva 12/2 
tel: 051 374 566, tel/fax: 051 374 282 
e –mail: ucdpri@gmail.com web: www.cdp-ri.hr 
predsjednik: Miljenko Mišljenović, tajnik: Nedžad Dizdarević 

20. Udruga osoba s invaliditetom distrofije, cerebralne i dječje paralize i osoba s ostalim     
tjelesnim invaliditetom Grada Siska 
44000 Sisak, Stjepana i Antuna Radića 46 
tel/fax: 044 540 376 
e –mail: uti-sisak@sk.t-com.hr web:  www.uti-sisak.com.hr 
predsjednik: Dren Dobrenić 

21. Udruga osoba s invaliditetom Slatina 
33520 Slatina, Kralja Zvonimira 151 
tel/fax: 033 551 740 
e – mail: andjelka.zelenko@vt.t-com.hr web:  www.uosi-slatina.hr 
predsjednica: Diana Zelenka, potpredsjednica: Ksenija Vujanović-Juras 

22. Udruga osoba s invaliditetom Slavonski Brod “Loco-Moto” 
35000 Slavonski Brod, Naselje A. Hebranga 7/18 tel: 
035 451 809, tel/fax: 035 454 040 
e – mail: udruga.loco.moto@gmail.com web: www.udisb.hr 
predsjednica: Gordana Mišković 

23. Udruga osoba s cerebralnom paralizom ”Srce” Split 
21000 Split, Mosećka 62 
tel/fax: 021 502 466 
e – mail: udruga.srce@gmail.com web:  www.srce-cp-split.hr 
predsjednica: Vesna Jerković, tajnica: Aliče Runjić24. Udruga 
osoba s invaliditetom Split 
21000 Split, Kliška bb 
tel/fax: 021 314 314, fax: 021 314 315 
e -mail: uosis@post.t-com.hr web: www.uosis.hr 
predsjednica: Senka Mrkonjić 

25. Udruga tjelesnih invalida TOMS 
21220 Trogir, Ribarska 3 
tel: 021 881 324, fax: 021 796 138 
e – mail:  info@udrugatoms.tcloud.hr web: www.toms.hr 
predsjednik: Ivica Bašić, tajnica: Irena Klarić 

26. Društvo distrofičara, invalida cerebralne i dječje paralize i ostalih tjelesnih invalida 
grada Varaždina 
42000 Varaždin, Kralja Petra Krešimira IV 6 
tel/fax: 042 214 393 
e – mail: dcdp@vz.t-com.hr web: www.ddvz.hr 
predsjednik: Ivan Vujec, tajnik: Marijan Mumlek 
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mailto:zelenko@vt.t-com.hr
http://www.uosi-slatina.hr/
mailto:moto@gmail.com
http://www.udisb.hr/
mailto:srce@gmail.com
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27. Udruga osoba s invaliditetom ”Suncokret” 
10410 Velika Gorica, Cvjetno naselje 10 
tel: 01 6222 625, fax: 01 6222 991, mob: 091 6221 228 (predsjednik), 091 6221 227 
(tajnica) 
e – mail: udruga.suncokret@zg.htnet.hr web:  www.udrugasuncokret.hr 
predsjednik: Antun Andreić 

28. Udruga osoba s invaliditetom “Bubamara” 
32100 Vinkovci, Vatrogasna 5 
tel/fax: 032 333 232 
e – mail: udruga-invalida-vinkovci@vk.t-com.hr web:  www.bubamara.hr 
predsjednik: Tomislav Velić, tajnica: Marija Crnjak 

29. Udruga osoba s invaliditetom Virovitica 
33000 Virovitica, Trg kralja Tomislava 5 
tel/fax: 033 725 039, mob: 098 994 5147  
e – mail: uosi.virovitica@hi.ht.hr 
predsjednik: Damir Brkić, dopredsjednik i tajnik: Dejan Vargović 

30. Udruga tjelesnih invalida Zadarske županije 
23000 Zadar, Ulica obitelji Stratico 1 
tel/fax: 023 213 885 
e – mail: uti-zadar@zd.t-com.hr web: www.uti-zadar.hr 
predsjednik: Jozo Kasipović, tajnik: Filip Jadrijev 

31. CeDePe – Društvo osoba s cerebralnom i dječjom paralizom Zagreb 
10000 Zagreb, Dalmatinska 1 
tel/fax: 01 4848 911, tel: 01 4848 905 
e – mail: cedepe@cedepe.hr web: www.cedepe.hr 
predsjednica: Željka Janeš, tajnica: Zvjezdana Delić 
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IV. ODGOVORNOST HSUCDP 
 
1. Odgovornost prema udrugama 

 
Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize postavio je svoj vrlo jasan cilj kojem teži 
što uključuje razvoj kapaciteta udruga kroz razvoj kvalitetnih i održivih udruga članica 
osiguravanjem aktivnog sudjelovanja osoba s cerebralnom i dječjom paralizom u 
svakodnevnom životu. 

Kroz aktivnosti, projekte i programe koji se provode u korist izjednačavanja mogućnosti 
osoba s cerebralnom i dječjom paralizom HSUCDP pruža potporu udrugama članicama koje 
direktno djeluju prema svojim članovima. 

Pružajući potporu razvoju svojih udruga osoba s invaliditetom koje okupljaju osobe s 
cerebralnom i dječjom paralizom, HSUCDP ustraje na osiguravanju mehanizama redovne 
komunikacije, provođenju regionalnih sastanaka s udrugama članicama, organiziranju 
konferencije za voditelje udruga koji su zaduženi za provedbu projektnih i programskih 
aktivnosti za svoje članove, sudjelovanju na skupovima i obljetnicama udruga članica, 
njegovanju međusobnih odnosa između HSUCDP i udruga članica, zagovaranju interesa 
udruga članica, te uspostavljanju suradnje na projektima, programima i aktivnostima koje 
HSUCDP i udruge članice provode. 

Redovnim i uključivim načinom rada HSUCDP nastoji podizati razinu znanja udruga članica, 
koje na taj način postaju osnažene, uključuju se u tijela odlučivanja, te sudjeluju aktivno u 
projektima, što predstavlja uspješan model rada. 

 
 
 

2. Odgovornost prema društvu 
 

Svojim predanim zalaganjem i radom HSUCDP sustavno djeluje prema pozitivnim 
promjenama  u  društvu,  pritom  trudeći  se  ravnopravno  osnažiti  udruge  članice  kako  bi 
zajedno doprinijeli dinamičnom civilnom društvu, sposobnom za sudjelovanje u javnim 
raspravama i utjecali na politike i procese donošenja odluka o pitanjima važnim za djecu s 
teškoćama u razvoju i osobe s cerebralnom i dječjom paralizom, tj. osobe s invaliditetom u 
cjelini. 

U svojem radu, HSUCDP potiče i širi nova stručna saznanja o cerebralnoj paralizi, te 
kontinuirano  ustraje  na  informiranju  i  senzibiliziranju  javnosti,  kako  bi  se  utjecalo  na 
stvaranje podržavajuće okoline, a osobe s cerebralnom i dječjom paralizom potpuno i 
uspješno integrirale u sve segmente društva. 

 
3. Odgovornost prema zaposlenicima 

 

 
Prava zaposlenika HSUCDP regulirana su, osim Zakonom o radu, i prema Pravilniku o radu 
HSUCDP. 

Na temelju članka 125. Zakona o radu (NN 93/09), Upravni odbor Hrvatskog saveza udruga 
cerebralne i dječje paralize na sjednici održanoj 23. veljače 2013. godine usvojio je Pravilnik o 
radu HSUCDP. 
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Stručna služba HSUCDP 
 

U 2017. godini Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize zapošljavao je ukupno 3 
djelatnice. 

 
 

Zaposlenici stručne službe HSUCDP u 2017. godini: 
 

1. Mirjana  Markovinović,  izvršna  direktorica,  VSS,  dipl.  soc.  rad.,  ugovor  o  radu  
na neodređeno vrijeme, 

2. Božana Šurina, administrator blagajnik, SSS, komerc. teh., ugovor o radu na 
određeno vrijeme, 

3. Zrinka Brajnović, stručna suradnica, VSS, mag. soc. politike, ugovor o radu na      
određeno vrijeme, 30. rujna 2017. godine prestao radni odnos 

4. Nina Kalandrin, voditeljica projekta, VSS, mag.act.soc, ugovor o radu na određeno 
vrijeme, počela raditi 20. studenog 2017.godine 

 
 
 

 
 

 

Prikaz ukazuje na činjenicu da 33% djelatnika čini starosni razred od 20-29 godina, 33% 
djelatnika je u dobi od 40-49 godina, a 33% u dobi od 50-59 godina. Obrazovna  struktura  
potvrđuje da  su  visokoobrazovni djelatnici  ključna snaga  Hrvatskog saveza udruga 
cerebralne i dječje paralize, te da je HSUCDP savez koji čini koncentraciju znanja. Od 
ukupnog broja zaposlenih, 75% čine djelatnici s visokim obrazovanjem, a 25% sa srednjom 
stručnom spremom.  
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4. Odgovorno poslovanje 
 

 
Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize svojim odgovornim poslovanjem 
integrira sustavni pristup prema osobama s cerebralnom i dječjom paralizom, te djecom s 
teškoćama u razvoju. Pravovremeno izvještavamo sva ugovorna tijela i donatore o 
izvršenim aktivnostima, projektima i programima koje provodimo. HSUCDP svoje 
opredjeljenje temelji na održivom razvoju radeći u kontinuitetu s dionicima (udrugama, 
članovima, njihovim obiteljima, ministarstvima, zakladama, ustanovama i centrima 
socijalne skrbi, akademskom zajednicom, lokalnom zajednicom, medijima, širom javnosti, 
te društvom u cjelini) na unaprjeđenju kvalitete života osoba s invaliditetom. 

U svojem radu, HSUCDP svakodnevno provodi aktivnosti kao što su administrativno i 
financijsko vođenje poslovanja, te pružanje kontinuirane podrške knjigovodstvenom 
servisu. Isto tako, stručna služba HSUCDP održava svakodnevnu komunikaciju telefonom i 
elektroničkom poštom u vidu prosljeđivanja relevantnih informacija, te savjetovanja i 
odgovaranja na upite zainteresiranih građana. 

HSUCDP redovito ažurira službenu mrežnu stranicu i Facebook profil najnovijim 
informacijama koje se odnose na osobe s cerebralnom paralizom kao i osobe s 
invaliditetom, a stručna služba HSUCDP redovito prati aktualne natječaje na koje HSUCDP i 
udruge mogu aplicirati. 

Aktivnosti  koje  HSUCDP  u  svojem  radu  provodi  vezane  su  isto  tako  i uz  
senzibiliziranje javnosti o osobama s cerebralnom i dječjom paralizom, te promoviranje 
djelatnosti HSUCDP pomoću distribucije različitih namjenskih i promotivnih materijala.   
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